Zatacznik do zarzadzenia nr QFar2024
Wojta Gminy Sierakowice z dnia 29 maja 2024 .

OGLOSZENIE
Wojt Gminy Sierakowice
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Sierakowicach

Nazwa, siedziba i adres samorzadowej instytucji kultury:
Gminny Osrodek Kultury w Sierakowicach

ul. Kartuska 27

83-340 Sierakowice

Wymagania niezbegdne:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztatcenie wyzsze,

3} co najmniej 5-letni staz pracy wynikajacy z zatrudnienia albo okreséw wliczanych do zatrudnienia
w zakresie wszystkich uprawnien pracowniczych, w tym co najmniej 3-letni staz na stanowiskach
kierowniczych,

4) brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

5) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych' oraz karzystanie z petni praw publicznych,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) znajomosé¢ zasad funkcjonowania oraz zadan samarzadu terytorialnego, w tym samorzadowych
instytucji kultury,

8) znajomosé zagadnien z zakresu stanowiska, na ktore kandydat sktada dokumenty tj: m.in.:

a) ustawy z dnia 25 paZdziernika1991 r. o organizowaniu | prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
b) ustawy z dnia 20 marca 2009 1. 0 bezpieczefstwie imprez masowych

¢} ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. 0 finansach publicznych,

d) ustawy z dnia 29 wrze$nia 199 r. 0 rachunkowosci,

e) ustawy z dnia 10 maja 2018 . 0 achronie danych osobowych,

f) ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych,

g) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) doéwiadczenie w kreowaniu, planowaniu i organizacji wydarzen artystycznych oraz z zakresu
edukacji kulturalnej,

2) doswiadczenie w organizacji imprez plenerowych,

3} kreatywnos¢ w dziataniu i cheé padejmowania inicjatyw,

4y znajomos¢ jezyka obcego (preferowana znajomos¢ jezyka angielskiego),

5) znajomos¢ metod zarzadzania, samodzielnego i szybkiego podejmowania decyzj, planowania,
6) doéwiadczenie w zakresie pozyskiwania ¢rodkow Finansowych ze Zrodet krajowych, zagranicznych

i Unii Europejskiej,
7) znajomos¢ uwarunkowan | specyfiki kulturalno -spotecznej Gminy Sierakowice,
8) umiejetno$t ksztattowania wtasciwych stosunkéw miedzyludzkich,
9)- wysoko rozwiniete umiejgtnosci komunikacji,
10) umiejetnoé¢ kierowania zespotem i zdolnosci menadzerskie,




Iv.

1)

odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnost i komunikatywnosc.

Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)
5)

10)

1)

zyciorys (CV),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - do pobrania ze strony BIP
Gminy Sierakowice,

list motywacyjny,

kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie,

kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczeh o zatrudnieniu (dokumenty potwierdzajace
co najmniej 5-letni staz pracy wynikajacy z zatrudnienia albo okreséw wliczanych do zatrudnienia
w zakresie wszystkich uprawnien pracowniczych, w tym co najmniej 3-letni staz na stanowiskach
kierowniczych),

kserckopie zaswiadczef o ukofczonych kursach i szkeleniach,

oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnasci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych

oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym  wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo, sctigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

autorska koncepcja programowa dla Gminnego Osrodka Kultury w Sierakowicach
(program realizacji zadan w zakresie biezacego Funkcjonowania i rozwoju placéwki,
w tym w szczegdlnosci z uwzglednieniem planowanej zmiany siedziby placéwki)
uwzgledniajaca okresienie warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci Gminnego
Osrodka Kultury w Sierakowicach oraz program jej dziatania obejmujacy okres 4 lat,
oSwiadczenie, Zze po zakonczeniu konkursu uczestnik, ktdry zostanie zarekomendowany przez
komisje konkursowa do powotania na stanowisko Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury
w Sierakowicach, wyraza zgode na upublicznienie opracowane] autorskiej koncepcji programowej
dla Gminnego Odrodka Kultury w Sierakowicach, '
zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji - do pobrania ze strony
BIP Gminy Sierakowice,

Kandydat podpisuje wszystkie dokumenty sktadane w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie,
a w przypadku sktadania kopii dokumentéw poswiadcza je za zgodnos¢ z oryginatem.

V.

Preferowane wymagania w zakresie dotyczacym autorskiej koncepcji programowej
dla Gminnego Osrodka Kultury w Sierakowicach:

1)

Uwzglednienie zapisbw Strategii Rozwoju Gminy Sierakowice 2014-2024 jak rowniez kontynuacji
jej celow w latach kolejnych,

uwzglednienie w koncepcji perspektywicznej wizji rozwoju dziatalnosci placowki,

okreslenie proponowanych form wspotpracy Gminnego Osrodka Kultury w Sierakowicach
z podmiotami zewnetrznymi np. szkotami, organizacjami pozarzadowymi oraz ze spotecznoscig
lokalng,

uwzglednienie w kancepcji propozycji satysfakcjonujacej spotecznosét lokalng oraz zgodng z jej
aspiracjami i potrzebami oferty wydarzen i zaje¢: artystycznych, edukacyjnych, kulturainych
skierowanych do wszystkich grup wiekowych, w tym w szczegdlnoéci inspirowanych regionalng
tradycja i kultura.




VL

Oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozyé w terminie do 28 czerwca 2024 roku w Urzedzie Gminy
Sierakowice, ul. Leborska 30, pokdj Nr 102 (biure podawcze), 83-300 Sierakowice, poczta lub
osobiscie, w dniach i godzinach pracy Urzedu Gminy Sierakowice, z depiskiem ,Konkurs
na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Sierakowicach.
Nie otwierat.”. W przypadku przestania oferty poczty decyduje data/godzina faktycznege
wptywu do Urzedu Gminy Sierakowice.

Informacje dedatkowe

1)
2)

3)
4)
5)
6)

/)
8)

9

oferty niekompletne oraz te, ktére wptyng do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane,
informacje dodatkowe, w tym w szczegdlnosci o warunkach organizacyjno - finansowych
dziatalnosci instytucji kultury, dokumentacja techniczna dotyczaca nowej siedziby placowki
dostepne sa w Gminnym Oérodku Kultury w Sierakowicach i w Urzedzie Gminy Sierakowice,
w godzinach pracy placowek, '

konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem Woéjta Gminy
Sierakowice,

konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach: | etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym bez udziatu kandydatow i |l etap - rozmowa kwalifikacyjna | wybdr kandydata,
dyrektora powotuje sie na okres 4 Iat,

wymiar czasu pracy - petny etat,

zastrzega sie mozliwos¢ odwotania lub uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny,
organizator przed powotaniem Dyrektora zawiera z nim odrebng umowe w formie pisemnej,
w ktorej strony okreslaja warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz
program jego dziatania,

infarmacja o wynikach konkursu opublikowana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Sierakowice.




